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Statut | Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Cypriana Kamila Norwida w Wyszkowie

Niniejszy statut opracowano na podstawie:

1)Art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082 t.j. ze zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 60 ze zm.);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz.U.2021.1762 t.j. ze zm.);

4) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U.2019.325);

5) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2021.1915 t.j. ze zm.)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

81

1. | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Cypriana Kamila Norwida w Wyszkowie jest publiczng
szkotg ponadpodstawowa.

2. Siedzibg szkoty jest Wyszkéw ul. Tadeusza Kosciuszki 52A

3. Organem prowadzacym jest Powiat Wyszkowski

4. Nadzér pedagogiczny nad szkoty sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty

5. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata.

6. (uchylony)

§2

1. Liceum Ogdlnoksztatcace jest jednostka publiczna.

1) Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego;

2) Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

4) Przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miare wolnych miejsc réwniez
ucznidow zamieszkatych poza obwodem;

5) Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

6) Zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym

zakresie;
7) Realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow.
Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego Srodowiska, a
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w szczegdlnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty, zdania
matury i kontynuowania nauki w wybranych kierunkach;

2) Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:

a) Indywidualne doradztwo zawodowe (rozmowa, testy zawodoznawcze, udostepnienie
informacji o zawodach i studiach),

b) Wdrazanie programu zawodoznawczego dla ucznidw liceum (warsztaty, spotkania,
programy komputerowe, prelekcje, festyny edukacyjne, biezgca informacja na tablicy
ogtoszen),

3) Organizuje pomoc specjalistyczng poprzez wspétdziatanie z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom, poprzez:

a) informowanie mtodziezy o sposobach pomocy ze strony poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

b) kierowanie uczniéw (oraz rodzicow) z problemami na indywidualne poradnictwo, terapie
do psychologa, pedagoga, logopedy, Nadzér pedagogiczny nad szkota

¢) koordynowanie zadan z zakresu pomocy uczniom,

d) zachecanie rodzicéw do udziatu w warsztatach wychowawczych,

e) korzystanie z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej przy wdrazaniu programéw
wychowawczo- profilaktycznych,

f) wspodtprace z organizacjami wspomagajgcymi szkote w rozwigzywaniu problemow
rozwojowych mtodziezy,

4) Organizuje opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, poprzez:

a) promowanie najzdolniejszych do stypendiéw fundowanych przez stowarzyszenia i
instytucje,

b) finansowanie, przy wspodtpracy z osrodkami pomocy spotecznej, obiadéw oraz
catodziennego wyzywienia dla mtodziezy liceum,

c) zachecanie mfodziezy i rodzicow do korzystania z grup wsparcia oraz porad indywidualnych
w nastepujgcych instytucjach: poradni pedagogiczno-psychologicznej, poradni uzaleznien,

d) organizowanie spotkan wychowawcow, pedagogéw, dyrektora szkoty z rodzicami uczniéw
majacych problemy do rozwigzania, w celu integracji wychowawczych dziatan szkoty i
rodziny,

e) odbywanie spotkan edukacyjnych z rodzicami oraz rozmoéw indywidualnych z
wychowawcami i nauczycielami,

f) organizowanie indywidualnego nauczania,

5) Szkota organizuje wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniom niepetnosprawnym
m.in. poprzez:

a) dostosowanie metod, form i warunkdédw nauczania, sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
trakcie procesu nauki podczas edukacji szkolnej ucznia (w tym na egzaminie maturalnym),

b) porady i konsultacje (pedagogiczne, psychologiczne, zawodoznawcze),
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c) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, specjalistyczne (logopedyczne, socjoterapeutyczne i
inne),

d) chronienie przed przejawami izolacji, nietolerancji i dyskryminacji,

6) Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci religijnej poprzez nauke religii zgodnie
z przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowej, tozsamosci narodowe] przez zwrdcenie
szczegblnej uwagi na kulture narodowg, poprawne postugiwanie sie jezykiem polskim;
tozsamosci etnicznej poprzez réwne traktowanie osdéb bez wzgledu na pochodzenie
etniczne z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

7) Rozbudza w uczniach potrzebe zdobywania wiedzy oraz jej aktualizacji;

8) Ksztattuje zachowania proekologiczne, aprobujgce koniecznos$¢ troski o poszanowanie
Srodowiska naturalnego;

9) Ksztattuje nawyki kulturalne, przygotowuje do korzystania z réinych dziedzin kultury
narodowej i obcej.

2. Szkota tworzy srodowisko wychowawcze , sprzyja realizowaniu celdow i zasad zawartych w
Ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe:, a w szczegdlnosci zapewnia rozwdj
osobowosci ucznia:

1) Ksztattuje postawy patriotyczne;

2) Rozwija swiadomo$¢ spoteczng oraz ksztattuje osobowos¢ w duchu poszanowania
elementarnych norm moralnych;

3) Eksponuje wzory osobowe godne nasladowania;

4) Propaguje i rozwija szeroko pojetg samorzgdnos¢;

5) Podnosi kulture osobistg, kulture pracy i wypoczynku.

3. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w nastepujacy sposéb:

1) Opieke nad uczniami w trakcie trwania lekcji przejmuje nauczyciel prowadzacy jg, a w
czasie przerw nauczyciel dyzurujacy;

2) W czasie trwania zaje¢ pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje osoba prowadzaca
zajecia;

3) Poza terenem szkoty: w trakcie wycieczek opieke nad uczniami sprawujg organizatorzy
zaje¢, wycieczek — nauczyciele, rodzice, osoby upowaznione przez dyrekcje do
sprawowania opieki, ale odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo ucznidéw ponosi nauczyciel;

4) Dyzury w szkole petnig nauczyciele wedtug ustalonego przez dyrekcje grafiku.

4. W celu zapewniania prawidtowej opieki wychowawczej:

1) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg;

2) Wychowawca powinien prowadzi¢ swoéj oddziat przez caty czas nauczania, to jest przez
cztery lata;

3) Opieka nad uczniami klas pierwszych winna by¢ szczegdlnie troskliwa ze strony
wychowawcy klasy, ktéry powinien w pierwszych dwdch tygodniach zapozna¢ uczniow ze
szkotg, jej terenem, nauczycielami, wprowadzi¢ w jej tradycje, zwyczaje w niej panujgce i
obowigzki ucznia; pomoc w adaptacji w nowej szkole nalezy réwniez do obowigzkow
nauczycieli, ktorzy na pierwszych lekcjach wyjasniajg specyfike przedmiotu,
przeprowadzajg zajecia z techniki uczenia;
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4) Kandydatury wychowawcow zatwierdza rada pedagogiczna.

5. Szkota organizuje i realizuje nastepujgce dziatania w zakresie wolontariatu:

1) W | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. C. K. Norwida w Wyszkowie dziata Szkolne Koto
Wolontariatu;

2) Gtéwnym celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest zachecanie szkolnej spotecznosci do
podejmowania dziatan na rzecz osob potrzebujgcych pomocy w szkole, lokalnym
Srodowisku, w akcjach ogdlnopolskich a przez to ksztattowanie postaw prospotecznych.

3) Odpowiedzialnymi za prace Szkolnego Kota Wolontariatu sa:

a) dyrektor szkoty, ktéry:

- powotuje jego opiekuna z grona pedagogicznego;

- nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariatu.

b) koordynator- opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu — nauczyciel, pedagog,

c¢) Szkolna Rada Wolontariatu wytoniona z Samorzadu Szkolnego, w ktérej sktad wchodza:

- lider Szkolnego Kota Wolontariatu — uczen liceum, bedgcy wolontariuszem;

- radni szkolnego wolontariatu - czterej uczniowie liceum wytonieni spos$réd wolontariuszy
statych.

d) koordynatorzy lidera — uczniowie wolontariusze reprezentujacy poszczegdlne klasy,

e) wolontariusze stali — uczniowie szkoty koordynujgcy konkretne akcje,

f) wolontariusze biorgcy udziat w jednorazowych akcjach.

4) Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow klas wraz z ich uczniami,

b) nauczycieli, wychowawcow internatu i innych pracownikéw szkoty,

¢) rodzicdw ucznidow.

5) Szczegoétowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

6. Organizacja i formy wspodtdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki:

1) Rodzice jako cztonkowie spotecznosci szkolnej majg prawo i obowigzek wspotpracowac z
dyrekcjg oraz cata rada pedagogiczng w sprawach wychowawczo-profilaktycznych
indywidualnie lub tez za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicédw i Prezydium Rady
Rodzicow. Rodzice majg wiedze na temat celdw i zadan rozwojowych dzieci oraz na temat
zagrozen i sposobdéw ich przeciwdziatania. Prowadzac racjonalny styl zycia wolny od
uzaleznien, stanowig naturalny przyktad dla swoich dzieci;

2) Wspotpraca ta uwzgledniac bedzie, m.in. nastepujgce aspekty:

a) organizowanie spotkan z rodzicami klas | w celu poinformowania o zadaniach, specyfice i
wymaganiach szkoty ponadpodstawowej typu liceum ogdlnoksztatcgcego, zapoznanie z
regulaminem i statutem szkoty, prawami i obowigzkami ucznia,

b) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty i nauczycieli z rodzicami uczniéw wszystkich klas w
celu poruszenia tematéw istotnych w procesie dydaktyczno-wychowawczym i
profilaktycznym,

c) zapoznanie rodzicow z organizacjg procesu nauczania, zatozeniami programowymi
poszczegblnych przedmiotow oraz z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
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d) wspdttworzenie i akceptacje szkolnego oraz klasowego programu wychowawczego.

e) uzyskiwanie w atmosferze zyczliwosci rzetelnej informacji na temat swego dziecka- jego
zachowania, postepdw w nauce, mocnych stron, trudnosci i sposobéw ich pokonania oraz
ewentualnych form pomocy,

f) informowanie wychowawcy o stanie zdrowia dziecka i przyczynach jego nieobecnosci w
szkole,

g) uzyskiwanie pomocy i wsparcia ze strony pedagoga szkolnego, psychologa i pedagoga
specjalnego,

h) uczestniczenie w statych spotkaniach z wychowawcami klas i nauczycielami,
proponowanie form tych spotkan i dobdr oséb prowadzacych,

i) indywidualne konsultacje z wychowawcami i nauczycielami, m.in. w formie ,,dni
otwartych",

j) zapraszanie rodzicdw na rézne uroczystosci, spotkania i inicjatywy szkolne,

k) wspdlne oddziatywania wychowawcze i, przedsiewziecia klasowe i uroczystosci szkolne,
wyjazdy do teatrow, biwaki, wycieczki, bal studniowkowy, itp.,

I) pozyskiwanie rodzicow do wspierania akcji charytatywnych inicjowanych przez mtodziez
naszego liceum, np. WOSP,

m)informowanie rodzicdw o potrzebach szkoty i mozliwosciach ich zaspokojenia z budzetu
samorzgdu powiatowego, pozyskiwanie sponsoréow,

7. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicdw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

8. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

9. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny.

10. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidw,
w tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnymuwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkdwzastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

11. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 10, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

§4
Dziatalnos¢ innowacyjna

1. Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowania u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;
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3)

4)

6.

realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli;

stworzenie przez dyrektora warunkdéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprécz dziatalnosci wychowawcze] lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekuniczej szkoty, jest réwniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci innowacyjne;.

. Innowacja moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, catg

szkote lub jej czes¢ (oddziat, grupe, cigg klas lub grup).

. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw

kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.
. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga by¢

podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespdt autorski lub autor innowacji i

zapoznajg z nimi Rade Pedagogiczna.
Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3)

10.

pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w
przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wcze$niej opublikowane.

. Rekrutacja do oddziatéw, w ktérych prowadzona jest innowacja, odbywa sie na zasadzie

powszechnej dostepnosci.
Udziat poszczegdélnych nauczycieli w innowac;ji jest dobrowolny.

. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji w sposéb zawarty jest w jej opisie.

Innowacje nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

§5
Dziatalnos¢ eksperymentalna

. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg

nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

. Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment

moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich

warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

. Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg
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by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedga uczestniczyé w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentéw na jej prowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byty wczesniej opublikowane. Uchwate
Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej zasad oraz
zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1-2,
dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu szkote
planowanie rozpoczecie eksperymentu.

8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkotfe i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

§6
Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajgce w srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspoétpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz ucznidw;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wptywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdéj oraz na rozwdéj uczniow;

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw.

§7
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw poprzez dziatania, wspierajgce ich w
rozpoznawaniu swoich predyspozycji edukacyjno- zawodowych oraz podejmowaniu
Swiadomych decyzji w zakresie wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu w oparciu o
wiedze na temat rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia.

2. Doradztwo zawodowe realizowane jest na:

8
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1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) zajeciach z wychowawca.

3. Doradztwo zawodowe wdrazane jest za pomocg nastepujacych form:

a) dziatan indywidualnych, np. indywidualne badanie predyspozycji edukacyjno-

zawodowych uczniéw,

b) dziatan grupowych, np. zajecia aktywizujace, przygotowujace ucznia do swiadomego

planowania i podjecia roli zawodowe;.

4. Inicjatywy doradcow zawodowych uwzgledniajg potrzeby ucznidw i rodzicéw oraz

lokalnych lub regionalnych dziatan z obszaru doradztwa zawodowego.
5. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sy w realizacje dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym.

6. Doradca zawodowy wyznaczony przez dyrektora szkoty realizuje nastepujgce zadania z

doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia i drogi zawodowej,

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

3) realizuje i koordynuje realizacje réznych dziatann zawodoznawczych,

4) wspiera nauczycieli, wychowawcéw w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
wewnetrznym systemie doradztwa zawodowego,

5) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza.

7. W zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego doradcy wspdtpracujg z:

1) organem prowadzgcym,

2) poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

3) biblioteka szkolng,

4) Stowarzyszeniem Absolwentéw i Przyjaciét ,Norwida”,

5) urzedem pracy, pracodawcami, organizacjami pracodawcoéw,

6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi,

7) stowarzyszeniami zawodowymi, fundacjami (np. ELAB, Perspektywy),

8) uczelniami wyzszymi.

8. W ramach wspdfpracy moga by¢ organizowane wizyty zawodoznawcze.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§8

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
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2) Rada pedagogiczna;
3) Samorzad uczniowski;
4) Rada rodzicow.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, scisle ze sobg wspétpracujag w wykonywaniu
powierzonych im zadan.

§9
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim;

5) przewodniczy radzie pedagogicznej;

6) tworzy zespoty przedmiotowe, zadaniowe i wychowawcze;

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnosc¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i
gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajeé organizowanych przez szkofte;

10) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegétowych;

11) wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw przeprowadzanych

w szkole;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
innowacyjnej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

14) skresla ucznia z listy ucznidw;

15) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrdt uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;.

3. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczgce organizacji pracy szkoty przekazane

na piSmie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.
10
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4. Dyrektor jako administrator danych osobowych uczniéw, rodzicéw, pracownikow szkoty,
wspotpracownikow, dba o celowe przetwarzanie tych danych, zgodnie z odrebnymi
przepisami, a w szczegolnos¢ zatwierdza i wdraza odpowiednie srodki techniczne

i organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato sie zgodnie z prawem.

5. Dyrektor szkoty lub placéwki we wspodtpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi
stanowiska kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

1) Przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty;

2) Kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowe] szkoty;

3) Wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

a) diagnoze pracy szkoty,

b) planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

c) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

4) Monitoruje prace szkoty.

6. Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspotpracuje z:

1) podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami;

2) rodzicami w przypadku wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postepowania.

7. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznidw.

8. Dyrektor moze uchyli¢ regulaminy organdéw szkoty, jesli ich zapisy sg niezgodne

ze statutem szkoty.

§10

1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty

3. Podstawg dziatalnosci rady pedagogicznej jest uchwalony przez nig regulamin.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i

11
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2)
3)
4)

5)

10.

11.

1.
2.
3.

pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w

kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw
rady pedagogiczne;j.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg naruszaé dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust 4 pkt 2, o wynikach
klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektorszkoty
nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczaca
klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§11

W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole, inicjuje

dziatania stuzgce wsparciu uczniéw i rozwigzywaniu ich probleméw oraz tworzy warunki ich
wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami.

4.

Samorzad moze przedstawiaé, poprzez swoich przedstawicieli, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, w
szczegoblnosci podstawowych praw ucznia.

. Podstawg dziatania samorzadu jest jego regulamin uchwalony przez ogot uczniow w

gfosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
12
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6. Regulamin samorzgdu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.
7. Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

§12

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicdw uczniow.
2. Zasady tworzenia rady rodzicéw oraz formy jej dziatalnosci okresla uchwalony przez nig
regulamin.

3. Regulamin rady rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada rodzicow jest organem doradczym we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty
whioski i opinie rada moze zgtaszaé dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej, organowi
prowadzacemu, organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny.

5. Rada rodzicéw prowadzi wtasng dziatalnos¢ finansowa.

6. Rada rodzicéw:

1) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Regulamin Rady,

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

4) opiniuje projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

5) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu,

6) opiniuje ustalone przez dyrektora podreczniki i materiaty edukacyjne w przypadku braku
zgody miedzy nauczycielami przedmiotu,

7) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W zebraniach rady rodzicdw moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu oméwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w
tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

§13

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawag i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy tworzg warunki do wspodtpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

3. Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczgcych
zycia szkolnego.

4. Wspoétdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

5. Ewentualne spory rozwigzywane bedg drogg negocjacji:

1) W przypadku zaistnienia sporu dyrektor szkoty wyznacza mediatora prowadzacego
negocjacje miedzy stronami konfliktu;

2) W przypadku, kiedy niemozliwe jest rozwigzanie sporu drogg negocjacji, spor rozstrzyga
dyrektor, na podstawie przedstawionej dokumentacji i po uprzednim zapoznaniem sie ze
stanowiskiem stron;

13
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3) Kazda ze stron moze odwotac sie od stanowiska dyrektora, w zaleznosci od przedmiotu
sporu do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty lub do Starosty Powiatu Wyszkowskiego.

6. Za biezgca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 14

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Uczniowie podzieleni sg na klasy, klasy na oddziaty.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Zajecia edukacyjne w szkole, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla

A wnhe

liceum ogdlnoksztatcgcego, sg organizowane w oddziatach z zastrzezeniem:
1) Obowigzkowy jest podziat na grupy:

a) z jezykdw obcych nowozytnych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow,

b) na zajeciach edukacyjnych, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczgcych
powyzej 30 ucznidw,

c) zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczgcych do 26 ucznidw;
dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych, lub w wyjgtkowych przypadkach,
grup miedzyklasowych.

§15

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy —z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koriczg w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w
najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

3. Jezeli dzieh bezposrednio poprzedzajgcy najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w $rode
poprzedzajacg ten dzien ustawowo wolny od pracy

4. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

ul

. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktycznych.

§16

14
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1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo—lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez
dyrektora szkoty.

3. W szkole prowadzone sg zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4. Uczniowie majg mozliwos¢ korzystania z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, zajec religii,
etyki, zaje¢ podtrzymujacych tozsamos¢ narodowa, jezykowa, etniczng i kulturowa.

5. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od nich
optaty, bez wzgledu na postaé i sposéb przekazywania tych informacji.

§17

1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnych
planédw nauczania, o ktédrych mowa w odrebnych przepisach. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegélnosci:

1) liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

2) imie, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbe godzin tych zaje¢,

3) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze,

5) liczbe pracownikéw ogdétem, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze,

6) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas,

7) Liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach,

8) Dla poszczegdlnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

c) tygodniowy wymiar godzin zajeé rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktdre organ prowadzgacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze s$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuiczych, zajec
rewalidacyjnych, zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, pedagoga specjalnego i innych nauczycieli,

10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé¢ okreslajacy organizacje
zajec¢ edukacyjnych.

§18
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w Zzyciu szkoty oraz w S$rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnosci:

1) zniepetnosprawnosci
2) zniedostosowania spotecznego
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym
4) zzaburzen zachowania i emocji
5) ze szczegdlnych uzdolnien
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie
7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych
8) 1z choroby przewlektej
9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
10) zniepowodzen edukacyjnych
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi
12) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w liceum w formie:
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1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, ktdre prowadzi
sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy; liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 8 oséb,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce; liczba
uczestnikéw zajec nie moze przekroczyc 8 oséb,

3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych- dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie; liczba uczestnikéw tych zajeé
nie moze przekroczy¢ 5 osob,

b) logopedycznych - dla ucznidw z deficytami kompetencji, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; liczba uczestnikdéw tych zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 4 oséb,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty; liczba uczestnikdw tych zajec nie moze
przekroczy¢ 10 oséb,

d) rozwijajgcych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje sie dla uczniéw
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikdw zaje¢ nie
moze przekroczy¢ 10 osdb,

4) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

5) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

6) zindywidualizowane] $ciezki ksztatcenia organizowanej dla uczniéw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w
szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich odpowiednio zajeé
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, obejmujgcej wszystkie zajecia
edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem,

7) warsztatow,

8) porad i konsultacji,

. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz o ustalonych
formach, okresie udzielania tej pomocy i wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposéb
przyjety w szkole ucznia i jego rodzicow.

. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, sg takze uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego (uczen z autyzmem- zespotem Aspergera, stabostyszacy,
stabowidzacy).

. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu

ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
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9. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

10. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

11. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we
wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

6) pielegniarki szkolnej,

7) poradni,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sadowego,

11)organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

14. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum odbywa sie w
oparciu o dostarczone do szkoty opinie, orzeczenia i zaswiadczenia lekarskie.

15. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

17. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych,
3) udzielanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
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odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

18. Informacje pomocnicze, dotyczgce pomocy psychologiczno- pedagogicznej znajduja sie

na stronie internetowej szkoty w zaktadce: pedagog, specjalne potrzeby edukacyjne,

uczniowie uzdolnieni.

§19

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz nastepujgcych pracownikéw niepedagogicznych: na
stanowiskach pomocniczych i obstugi: sekretarza szkoty, kierownika gospodarczego oraz
pozostatych pracownikow.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.

3. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele posiadajgcy przygotowanie pedagogiczne. W
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest za zgodg kuratora oswiaty, zatrudnienie osoby
nie bedacej nauczycielem, posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

4. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekunczy; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzy¢ do petni wtasnego rozwoju
osobowego.

5. Nauczyciel obowigzany jest ksztatcié¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka, dbaé o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i
obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi rdéznych
narodow, ras i Swiatopogladdw.

6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidow, w szczegdlnosci:

1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczedstwo uczniow w trakcie pobytu w szkole, w

czasie trwania zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci i imprez klasowych,
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2) czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

3) ma obowigzek dbania o swdj warsztat pracy,

4) stymuluje rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowania oraz pozytywne
cechy charakteru,

5) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

6) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej,

7) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwy w ich traktowaniu.

7. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote. Nauczyciel lub inny
pracownik szkoty:

1) zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw,

2) powinien zwracac uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, zwrdcié sie
o podanie celu pobytu i ewentualnie zobowigzaé do opuszczenia terenu szkoty,

3) powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniéw.

8. Szczegotowy zakres zadan dla pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 1 okresla dyrektor
szkoty w przydziale czynnosci.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladdéw politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopoglagddéw uczniow.

§20

1. Wychowawca klasy, bedgc swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i
jednoczesnie opiekunem dziecka, tworzy warunki wspomagajgce rozwdj, uczenie sie i
przygotowanie do petnienia réznych rél w zyciu dorostym.

2. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w
rozstrzyganiu kwestii spornych, wewnatrzklasowych, oraz miedzy uczniami i dorostymi.

3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 wychowawca podejmuje nastepujgce
zadania:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw;

2) planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) zajecia tematyczne do realizacji na godzinach wychowawczych réine formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce klase,

b) ustalaich tresc¢ i forme,

3) Wspdtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka; dotyczy to zaréwno osdb szczegdlnie uzdolnionych, jak i uczniéw
majacych trudnosci i niepowodzenia;
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4) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznaniaich i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych i
otrzymywania od nich pomocy w swoich przedsiewzieciach,

c) wigczania ich w zycie klasy i szkoty.

5) Odpowiednio wspétpracuje z pedagogiem szkolnym, specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw, organizujgcymi odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych.

4. Wychowawca ma obowigzek wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczgcych klasy,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Wychowawca wprowadza do swojej pracy, w zaleznosci od potrzeb, inne formy realizacji
zadan wychowawczych, np. wycieczki, biwaki, ogniska, wspdlne uczestnictwo w
spektaklach teatralnych i filmowych, itp.

6. Wychowawca wspotpracuje z klasowg radg rodzicow w zakresie organizowania zycia
klasowego: kulturalnego, towarzyskiego i turystycznego.

7. Wychowawca co najmniej trzy razy w ciggu roku organizuje spotkania z rodzicami, ktérych
celem jest informowanie rodzicbw o postepach w nauce i zachowaniu sie uczniow.
Spotkania te winny nies¢ informacje o potrzebach psychofizycznych miodziezy i o
wtasciwym postepowaniu. Wychowawca jest zobowigzany do utrzymywania (w razie
potrzeby) ciggtych indywidualnych kontaktéw z rodzicami i umozliwienia im spotkan z
nauczycielami uczacymi dziecko. Wychowawca winien przedstawi¢ rodzicom
charakterystyke ucznia uwzgledniajgc zmiany w jego zachowaniu.

8. Wychowawca ma prawo w swojej pracy korzystaé z pomocy dyrekcji, pedagoga, psychologa
oraz rady pedagogicznej, a takie ze strony poradni psychologiczno— pedagogicznej.
Poczatkujacym nauczycielom i wychowawcom dyrekcja szkoty przydziela, w razie potrzeby,
doswiadczonego opiekuna z grona pedagogicznego.

§21

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo —
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na
whniosek zespotu.

2. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy
przedmiotow.

3. Zadaniami zespotu przedmiotowego s w szczegdlnosci:
1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
2) nauczanie i korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru podrecznikow i programdw nauczania,
3) opracowanie wymagan edukacyjnych, kryteriéw oceniania uczniéw i badania ich
osiggnied,
4) opiniowanie programéw autorskich i eksperymentalnych,
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
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6) opracowywanie analizy wynikdw egzaminu maturalnego i wnioskow wynikajgcych z tej
analizy,

6) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu

ich wyposazenia.

§22

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujacg baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe (informatyczng, biologiczng, chemiczng,

fizyczng) wyposazone w sprzet multimedialny,

2) pracownie o nazwie Mazowieckie Edukacyjne Centrum Energii Odnawialnej w budynku

internatu,

3) sale gimnastyczng i sale do gimnastyki korekcyjnej;
4) biblioteke;
5) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;

6) internat, kuchnie i stotéwke.

2.

Szczegdtowe zasady korzystania z pracowni szkolnych okreslajg ich regulaminy.

3. W celu dokumentowania biezgcej pracy z uczniem i udostepniania statej informac;ji

o wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik

jest prowadzony zgodnie z odrebnymi przepisami.

1.

§23

W szkole znajduje sie biblioteka szkolna stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy.

2.

4.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracowniag szkolng, stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy

administracji szkolnej.
Lokal biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz przysposobienia czytelniczo - informacyjnego (w

grupach lub oddziatach).

. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorédw podczas trwania zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Biblioteka pracuje w oparciu o regulamin pracy biblioteki, ktory okresla zasady wspotpracy

biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami.

. Zbiory biblioteki stanowig: wydawnictwa informacyjne, programy szkolne, podreczniki,
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lektury obowigzkowe i uzupetniajgce, lektury popularnonaukowe, wybrane pozycje z
literatury pieknej, wydawnictwa albumowe, prasa.
8. Systematycznie dokonuje sie przegladu ksiegozbioru, wycofujgc egzemplarze nieaktualne i
nieprzydatne w pracy Liceum.
9. Inwentaryzacji biblioteki dokonuje sie na wniosek Dyrektora co najmniej raz na 10 lat na
podstawie odrebnych przepiséw.
10. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki Dyrektor zapewnia z budzetu Liceum. Biblioteka
moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw oraz innych ofiarodawcow.
11. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoteczna.
5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Liceum poprzez wspétprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniéw.
12. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi prace organizacyjno — techniczne:
1) gromadzenie zbioréw;
2) ewidencjonowanie zbiorow i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami
3) selekcja i konserwacja zbioréw,
4) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,
5) wdrazanie technologii informacyjnej do ewidencjonowania zbioréw bibliotecznych, a
takze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i innych,
6) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie uczniéw
i nauczycieli o nowych, szczegdlnie wartosciowych ksigzkach.
13. Nauczyciel bibliotekarz rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz
wyrabia i rozwija nawyk czytania i uczenia sie poprzez:
1) zachecanie uczniéw do korzystania z nowosci wydawniczych,
2) organizowanie wystaw (prezentacji) tematycznych, konkurséw czytelniczych,
3) rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez odpowiedni dobor lektury,
4) organizowanie konkursow pieknego, gtosnego czytania,
5) organizowanie konkurséw czytelniczych klasowych i ogélnoszkolnych,
6) organizowanie konkurséw na wtasng twoérczos¢ literacka.
14. Ewidencja materiatdw bibliotecznych w bibliotece szkolnej odbywa sie na podstawie
rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie sposobu
ewidencji materiatéw bibliotecznych.

§24

1. Dla ucznidw uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania szkota prowadzi internat.
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2. Internat jest koedukacyjng placéwky opiekunczo-wychowawczg dla mtodziezy szkot
ponadpodstawowych spoza Wyszkowa.

3. Wychowanek przyjmowany jest do internatu na wniosek rodzicéw na podstawie
wypetnionego kwestionariusza osobowego.

4. Internat prowadzi dziatalnosé¢ w okresach trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Internat zapewnia:
1) opieke wychowawczg od godziny 16°° w niedziele (i $wieta ) do godziny 18°° w pigtek
(dzien przedswigteczny),
2) catodzienne wyzywienie (za odptatnoscig za uzyte surowce),
3) witasciwe warunki sanitarne;
4) warunki do nauki i rozwoju zainteresowan;
5) mozliwos$¢ skorzystania z obiadédw wszystkim uczniom szkoty.

6. Wychowankowie internatu podzieleni sg na grupy wychowawcze liczgce co najwyzej 35
0sob.

7. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych z jedng grupg wychowawcza wynosi co najmniej
49 godzin zegarowych.

8. W celu zapewnienia opieki i bezpieczenstwa wychowankdéw w internacie zatrudniony jest
wychowawca - opiekun nocny.

9. W internacie dziata Rada Wychowawcéw Internatu, pracy ktérej kieruje jako jej
przewodniczacy - kierownik internatu.

10. Internat dziata w oparciu o regulamin Internatu.

11. Regulamin Internatu uchwala rada pedagogiczna szkoty.

12. Szczegdtowe zasady dziatania internatu, prawa i obowigzki wychowanka, okresla

regulamin.
§ 25

1. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:

1) Dyrektor szkoty;

2) Wicedyrektor szkoty;

3) Kierownik internatu.

2. Zakres zadan i kompetencji wicedyrektora szkoty i kierownika internatu okresla dyrektor
szkoty w przydziale czynnosci.

3. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego liceum, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial 5
Uczniowie szkoly
§ 26

1. Do liceum uczeszczajg uczniowie bezposrednio po ukonczeniu szkoty podstawowej, nie
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dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.

2. Prawa ucznia, ustalane sg z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka. Uczer ma prawo do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, do ochrony i poszanowania jego
godnosci,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdow,
6) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
8) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
podczas zajec szkolnych i poza zajeciami pod opiekg nauczyciela,
9) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadu szkolnego,

10) zapoznania sie z programami nauczania oraz kryteriami oceniania,
11) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotéw oraz do

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce i zachowania,

12) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz imprezach
szkolnych;

13) reprezentowania szkoty na konkursach, olimpiadach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwos$ciami,

14) przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi lub innym nauczycielom swoich
problemdw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

15) zwolnienia rocznego lub okresowego z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych
na podstawie opinii lekarza wskazujgcej te éwiczenia,

16) wgladu w kazdg dokumentacje dotyczacg oceniania, w tym dokumentacje egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego. Warunkiem uzyskania dostepu do dokumentacji jest

ztozenie wniosku do Dyrektora szkoty, ktéry wyznacza termin i miejsce jej udostepnienia,
17) sktadania skarg w przypadku naruszenia jego praw.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) Uczen lub jego rodzice mogg ustnie, lub na pismie wnies¢ skarge do wychowawcy lub
dyrektora szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia;
2) Wychowawca ma obowigzek powiadomienia o wptynieciu skargi, w przeciggu trzech dni,
dyrektora szkoty;
3) Dyrektor szkoty w ciggu dwdch tygodni ma obowigzek zbada¢ zasadnosc
przedstawionych zarzutéw, uzyska¢ na ich temat pisemne oswiadczenie nauczyciela,
ktdrego dotyczg, a nastepnie powiadomi¢ wnoszgcych skarge o formie jej zatatwienia.
4. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty oraz zarzgdzeniach, decyzjach
dyrektora i regulaminach pomieszczen szkolnych;
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2) godnie reprezentowac szkote;

3) pracowac nad wtasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty, rozwijac swoje
zdolnosci i zainteresowania;

4) uczeszczaé na zajecia wynikajgce z planu zaje¢, przybywac na nie punktualnie, mimo
spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest przyby¢ do sali, w ktérej odbywaja sie
zajecia;

5) w czasie zajec lekcyjnych zachowywad nalezytg uwage, nie rozmawiac z innymi uczniami
w czasie prowadzenia wykfadu przez nauczyciela;

6) systematycznie przygotowywac sie do zajec, odrabiac prace polecone przez nauczyciela
do wykonania w domu;

7) prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;

8) odnosié sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

9) zachowywac sie zgodnie z zasadami kultury wspoétzycia spotecznego: okazywac szacunek
dorostym i kolegom, przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,szanowac
poglady i przekonania innych, szanowa¢ godnos$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,
zachowywad tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi, zdrowiu czy zyciu;

10) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu,
papieroséw elektronicznych, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykéw ani innych
srodkoéw odurzajgcych,

11) dbac o tad, porzadek, troszczy¢ sie o mienie szkoty (sprzet, meble, urzadzenia, pomocei
przybory szkolne) i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,

12) przestrzega¢ wewnatrzszkolnych zasad dotyczgcych stroju ucznia Liceum:

a) szkota jest miejscem pracy i nauki, co oznacza, ze wyglad ucznia powinien by¢
adekwatny do okolicznosci i nie naruszac ogélnych zasad wspdtzycia spotecznego,
b) uczen nie moze przychodzi¢ do szkoty:
- w spodniach krétszych niz do kolan
- w bluzkach/koszulach odstaniajgcych brzuch i dekolt
- w bardzo krétkich spddnicach i sukienkach
c) uczen nie moze nosié napisow i symboli obrazliwych i propagujacych idee
zakazane przez prawo

d) na uroczystosciach szkolnych obowigzuje ubiér galowy (chtopcy - garnitur lub
biata koszula i ciemne spodnie, dziewczeta - biata bluzka i ciemna spddnica/sukienka
lub ciemne spodnie

13) od rozpoczecia zaje¢ do ich zakoniczenia przebywac w szkole, z uwzglednieniem
nastepujacych przypadkdéw:

a) Uczniowie, ktdrzy nie uczeszczajg na lekcje religii lub innego przedmiotu, z ktérego
sg zwolnieni na podstawie odrebnych przepisow, przebywajg w tym czasie
w bibliotece lub swietlicy internatu, chyba ze ta lekcja jest pierwszg lub ostatnig
w planie zaje¢ — wtedy przychodzg pdzniej lub wychodzg wczesniej ze szkoty.

b) Uczniowie zwolnieni z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego pozostajg pod
opieka nauczyciela wychowania fizycznego, chyba ze ta lekcja jest pierwszg
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lub ostatnig w planie zaje¢ — wtedy na pisemng prosbe rodzicbw mogg przyjsé
pozniejlub wyjs¢ wczesniej ze szkoty.
Za samowolne wyjscia poza teren szkoty w trakcie zaje¢ odpowiedzialno$¢ za ucznia
ponoszg jego rodzice lub petnoletni uczen,
14)  nosi¢ wazng legitymacje szkolng,
15) korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
szkolnych tylko za zgodg nauczyciela.
5. Nagrody i kary:
1) Za podejmowanie réznych form dziatalnosci uczerh moze byé wyrézniony (w zaleznosci
od zastug) w nastepujgcej formie:
a) ustna pochwata nauczyciela, wychowawcy,
b) ustna pochwata dyrektora udzielona podczas apelu lub uroczystosci szkolnych,
c) nagroda ksigzkowa wreczana w dniu zakonczenia roku szkolnego za co najmniej jedno
z nastepujacych osiggniec:
- $wiadectwo z wyréznieniem — srednia ocen co najmniej 4,75 i zachowanie co najmniej
bardzo dobre;
- wzorowa frekwencja;
- osiggniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
- osiggniecia w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych;
- reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym;
- prace na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalne;j.
d) dyplom uznania,
e) dyplom ,Norwid” za udziat w eliminacjach centralnych olimpiad przedmiotowych,
f) za osigganie wyrdzniajacych wynikdéw w nauce uczen jest nagradzany, na zakonczenie

roku szkolnego, poprzez przyznanie tytutu:

Mistrz | Licceum Ogdlnoksztatcacego im. Cypriana Kamila Norwida w Wyszkowie

Uczen moze otrzymac tytut: Mistrz | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila
Norwida w Wyszkowie w dziedzinie :

Przedmiotéw humanistycznych.

Przedmiotéw przyrodniczych.

Przedmiotdéw Scistych.

Przedmiotéw spotecznych.

Kategorii ogdlnej.

o s WN R

Sportu.

Uczen otrzymuje tytut ,Mistrza w dziedzinie przedmiotéw humanistycznych”, jezeli
uzyskat:

1. oceny co najmniej bardzo dobre z trzech przedmiotdéw, z ktérych przynajmniej jeden
realizowany jest w zakresie rozszerzonym, do wyboru sposréd nastepujgcych:
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1) jezyk polski;

2) historia;

3) jeden jezyk obcy nowozytny;

4) wiedza o spoteczenistwie lub drugi jezyk nowozytny.

2. co najmniej jedng ocene celujgcy z w/w przedmiotow.

. bardzo dobrg lub wzorowg ocene zachowania.

3

4. oceny z pozostatych przedmiotéw co najmniej dostateczne.

5. oraz jezeli brat udziat przynajmniej w jednej olimpiadzie przedmiotowej i przeszedt do
nastepnego etapu lub brat udziat w etapie centralnym konkursu tematycznego
zwigzanego z dziedzing ,mistrzostwa” lub uzyskat tytut laureata ostatniego etapu
olimpiady lub konkursu (co najmniej dwuetapowego) o zasiegu mniejszym niz
ogdlnokrajowy.

Uczen otrzymuje tytut ,,Mistrza w dziedzinie przedmiotéw przyrodniczych”, jezeli
uzyskat:

1. oceny co najmniej bardzo dobre z przedmiotéw, z ktdrych przynajmniej jeden
realizowany jest w zakresie rozszerzonym, do wyboru sposréd nastepujgcych:

1) biologia;
2) chemia;
3) fizyka;

4) geografia;

2. co najmniej jedng ocene celujgcy z w/w przedmiotow.

. bardzo dobrg lub wzorowg ocene zachowania.

3
4. oceny z pozostatych przedmiotéw co najmniej dostateczne.
5

. oraz jezeli brat udziat przynajmniej w jednej olimpiadzie przedmiotowej i przeszedt do
nastepnego etapu lub brat udziat w etapie centralnym konkursu tematycznego
zwigzanego z dziedzing ,mistrzostwa” lub uzyskat tytut laureata ostatniego etapu
olimpiady lub konkursu (co najmniej dwuetapowego) o zasiegu mniejszym niz
ogolnokrajowy.

Uczen otrzymuje tytut ,Mistrza w dziedzinie przedmiotow scistych”, jezeli uzyskat:

1. oceny co najmniej bardzo dobre z przedmiotéw, z ktérych przynajmniej jeden
realizowany jest w zakresie rozszerzonym, do wyboru sposrdd nastepujacych:

1) matematyka;
2) fizyka;

3) informatyka;
4) chemia.

2. co najmniej jedng ocene celujgcg z w/w przedmiotéw

3. bardzo dobra lub wzorowg ocene zachowania

4. oceny z pozostatych przedmiotéw co najmniej dostateczne
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5. oraz jezeli brat udziat przynajmniej w jednej olimpiadzie przedmiotowej i przeszedt do
nastepnego etapu lub brat udziat w etapie centralnym konkursu tematycznego
zwigzanego z dziedzing ,mistrzostwa” lub uzyskat tytut laureata ostatniego etapu
olimpiady lub konkursu (co najmniej dwuetapowego) o zasiegu mniejszym niz
ogodlnokrajowy.

Uczen otrzymuje tytut ,Mistrza w dziedzinie przedmiotow spotecznych”, jezeli uzyskat:

1. oceny co najmniej bardzo dobre z przedmiotdow, z ktérych jeden realizowany jest w
zakresie rozszerzonym, do wyboru sposréd nastepujacych:

1) historia;

2) jeden jezyk obcy nowozytny;
3) wos;

4) geografia.

2. co najmniej jedng ocene celujgcy z w/w przedmiotow.

. bardzo dobrg lub ocene zachowania.

3

4. oceny z pozostatych przedmiotéw co najmniej dostateczne.

5. oraz jezeli brat udziat przynajmniej w jednej olimpiadzie przedmiotowej i przeszedt do
nastepnego etapu lub brat udziat w etapie centralnym konkursu tematycznego
zwigzanego z dziedzing ,mistrzostwa” lub uzyskat tytut laureata ostatniego etapu
olimpiady lub konkursu co najmniej dwuetapowego ) o zasiegu mniejszym niz
ogolnokrajowy.

Uczen otrzymuje tytut ,Mistrza w kategorii ogdlnej”, jezeli uzyskat:

1. oceny co najmniej bardzo dobre z przedmiotéw: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk
niemiecki/francuski, historia, wiedza o spoteczenstwie, matematyka, geografia,
biologia, fizyka, chemia.

. co najmniej dwie oceny celujgce z w/w przedmiotdéw.

. bardzo dobrg lub wzorowg ocene zachowania.

. oceny z pozostatych przedmiotéw co najmniej dostateczne.

bl WIN

. oraz jezeli brat udziat przynajmniej w jednej olimpiadzie przedmiotowej i przeszedt do
nastepnego etapu lub brat udziat w etapie centralnym konkursu tematycznego
zwigzanego z dziedzing ,mistrzostwa” lub uzyskat tytut laureata ostatniego etapu
olimpiady lub konkursu (co najmniej dwuetapowego ) o zasiegu mniejszym niz
ogolnokrajowy.

Uczen otrzymuje tytut ,,Mistrza w dziedzinie sportu”, jezeli uzyskat:

1. tytutu mistrza wojewddztwa w co najmniej jednej dyscyplinie sportowe;.

2. bardzo dobrg lub wzorowg ocena zachowania.
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3. oceny z przedmiotdw co najmniej dostateczne.

Absolwentom przyznaje sie tytut: Mistrz - Absolwent | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.

Cypriana Kamila Norwida w Wyszkowie w dziedzinach jw. jezeli:

1. uzyskat tytut ,mistrza” przez dwa lata

2. zdat mature z przedmiotow ze swojej dziedziny ( zdawanych na poziomie
rozszerzonym) i otrzymat co najmniej 80% mozliwych punktéw.

3. otrzymat w klasie trzeciej bardzo dobrg lub wzorowg ocene zachowania.

2)

Rada Pedagogiczna moze przyznac tytut ,Mistrza”, jezeli uczen nie spetnia wszystkich
kryteriéw wyzej wymienionych, ale posiada inne osiggniecia, ktére Rada Pedagogiczna
uznata za wybitne.

3) Wyrédznienia i nagrody przyznaje sie na wniosek:

4)

a) Dyrektora liceum;

b) Rady Pedagogicznej;

c) Nauczycieli;

d) Wychowawcy klasy;

e) Samorzadu Uczniowskiego;

f)  Rady Rodzicow.

Uczen moze zostac¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie w
nastepujacy sposoéb:

a) upomnienie udzielone przez nauczyciela, wychowawce klasy lub dyrektora;
b) nagana wychowawcy,
c) nagana dyrektora szkoty; kara nagany dyrektora jest udzielana w formie pisemnej, z
powiadomieniem rodzicéw (prawnych opiekundéw); pismo dotyczace udzielonej nagany
jest dotgczone do dokumentacji przebiegu nauczania ucznia
d) przeniesienie do innego oddziatu z koniecznoscig uzupetnienia réznic programowych;
e) obnizenie oceny zachowania,
f) zawieszenia prawa udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach dodatkowych,
imprezach szkolnych oraz reprezentowania Liceum na zewnatrz;
g) pozbawienie mozliwosci uzyskania nagrody za sukcesy: naukowe, artystyczne, sportowe
h) skreslenie z listy uczniow w przypadku wielokrotnego lub razgcego naruszenia statutu
szkoty, w szczegdlnosci w przypadkach:
- razacego naruszenia powszechnie akceptowanych norm wspétzycia w odniesieniu do
nauczyciela, pracownika szkoty lub kolegi (agresywne zachowanie sie lub czyn agresywny,
znecanie sie psychiczne lub fizyczne, grozba karalna);
- zabor lub Swiadome zniszczenie mienia szkoty lub osdb wyzej wymienionych;
- wejscia w konflikt z prawem, tj. uczen zostat uznany winnym zarzucanych mu czyndéw
okreslonych w kodeksie karnym;
- przebywania na terenie szkoty w stanie nietrzezwym lub pod wptywem sSrodkéw
odurzajgcych;
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- posiadania lub zajmowania sie dystrybucjg sSrodkéw odurzajgcych;
- razacego naruszenia procedur bezpieczenstwa zapisanych w aneksie nr 7 Szkolnego
Programu Wychowawczo-profilaktycznego,

- fatszowania dokumentacji szkolnej,
- gdy uczen nie wykazuje poprawy, mimo podjetych dziatan wychowawczych.
Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw przez Dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie nastepuje w
formie decyzji administracyjnej przekazanej uczniowi i rodzicom na pismie.

5) W sytuacjach wyczerpujgcych znamiona przestepczosci i demoralizacji lub zagrozenia nimi,
obowigzuje postepowanie zgodne z procedurami interwencyjnymi.

6) Kary mogg byc¢ udzielane na wniosek:
a) Dyrektora Liceum,
b) Rady Pedagogicznej,
c) Wychowawcy klasy,
d) Nauczycieli,
e) Samorzadu Uczniowskiego lub samorzadu klasowego.
7) Wychowawca informuje rodzicéw o nagrodzeniu ucznia lub zastosowaniu wobec niego
kary statutowej.
8) Tryb odwotywania sie od kary:

a) od kary wymierzonej przez wychowawce uczen moze odwotaé sie na pismie do
dyrektora szkoty,

b) od wymierzonej kary uczen lub jego rodzic mogg réwniez odwotaé sie w ciggu 14 dni,
za posrednictwem szkoty, do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu
prowadzgcego szkote (Zarzad Powiatu),

c) dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesiecy) moze z witasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkotyuznac
kare za niebytg,

9) Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

a) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty moze ztozyé
uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoty; w przypadku nagrody przyznanej
przez dyrektora szkoty — do organu prowadzgcego szkote,

b) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoty (odpowiednio organ
prowadzacy szkote) rozpatruje niezwtocznie w terminie do 14 dni,

¢) Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktéry przyznat nagrode z
whnioskiem o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia doreczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania sie do
zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane
jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.

d) W przypadku gdy przyznajgcym nagrode byt Dyrektor, Dyrektor wystepuje do Rady
Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia doreczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania sie do
zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane
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jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.
e) Zastrzezenia ztozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.

Rozdziat 6
Wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO)

§27
Zatozenia ogdlne

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslajg szczegdétowe warunki i sposéb oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw w | Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Cypriana Kamila
Norwida w Wyszkowie.

2. Zasady oceniania z religii i-etyki okreslajg odrebne przepisy.

§28
Ogodlne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢, oraz wskazéwek do samodzielnego
planowania wtasnego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania; zakres wymagan na
poszczegblne srdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
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zajec edukacyjnych dla kazdego oddziatu jest opracowany w formie pisemnej i dostepny dla
ucznidw i ich rodzicéw w bibliotece szkolnej,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje uczniéw oraz ich
rodzicow z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, a w szczegdlnosci informuje o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Uczniowie informowani sg na pierwszych zajeciach z wychowawca, a rodzice na pierwszym
zebraniu w roku szkolnym. Informacje o terminie zapoznania rodzicéw z

wyzej wymienionymi zagadnieniami wraz z listg obecnosci rodzicow wychowawca
zamieszcza w dzienniku lekcyjnym.

8. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom.

11. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, na
podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub innej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na podstawie wydanej
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

14. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, zafazja,
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z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku ucznidéw posiadajgce orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpié¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§29
Skala i ogélne kryteria ocen

1. Oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w
stopniach wedtug skali:

1) Stopien celujacy - 6
2) Stopien bardzo dobry - 5
3) Stopien dobry plus - 4+
4) Stopien dobry - 4
5) Stopien dostateczny plus - 3+
6) Stopien dostateczny - 3
7) Stopien dopuszczajacy plus - 2+

7) Stopien dopuszczajacy -

8) Stopien niedostateczny - 1

2. Ustala sie nastepujace ogdlne wymagania i kryteria uzyskania poszczegdlnych stopni:
1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada zaséb wiadomosci w petni zgodny z wymaganiami realizowanego przez nauczyciela
programu lub wykraczajgcy poza jego ramy, co wynika z samodzielnej pracy i zainteresowan
ucznia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje wszystkie zadania okreslone w programie nauczania,

¢) wyjasnia zjawiska bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,

d) stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje sie terminologig naukowsa,

e) posiada rozlegte zainteresowania przedmiotem, wyrdznia sie twdrczg aktywnoscig na
lekcjach,

f) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim badz krajowym lub posiada
inne porownywalne osiggniecia;

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry:

a) wyczerpujgco opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z réinych zrédet
informacji, taczy¢ wiedze z réznych przedmiotéw i dziedzin oraz stosowac jg w nowych
sytuacjach,

c) umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

d) stosuje poprawny jezyk, styl, postuguje sie terminologiag naukowa i klarownie wypowiada
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SIg;

3) Stopien dobry plus otrzymuje uczen, ktory popetnia drobne uchybienia lecz materiat
gtédwny zna w stopniu wiecej niz dobrym

4) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania, w tym tresci
ztozone, trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe,

c) stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowang przez nauczyciela,

d) dopuszcza sie nielicznych usterek stylistycznych, postuguje sie podstawowymi terminami
naukowymi, wypowiada sie ptynnie w stylu zadawalajgcym;

5) Stopien dostateczny plus otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykraczaja

poza podstawe programowa, ale nie spetniajg kryteriéw oceny dobrej;

6) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

a) opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu, czesto
powtarzajace sie w procesie nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie programowej,

b) posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajgce rozwigzywac typowe problemy

o $rednim stopniu trudnosci,

c) korzysta z pomocy nauczyciela przy stosowaniu wiadomosci dla celéw praktycznych

i teoretycznych,

d) wypowiada sie w sposdéb potoczny z niewielkimi i nielicznymi btedami;

7) Stopien dopuszczajgcy plus otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci w stopniu

nieznacznie wyzszym, niz konieczny, jednak nie spetnia kryteriéw oceny dostatecznej;

8) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci tylko konieczne,

b) ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie
uniemozliwiajg dalszego ksztatcenia,

c) rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci, czesto powtarzajgce sie w
procesie nauczania,

d) wiedze stosuje tylko w sytuacjach typowych z pomocga nauczyciela,

e) ma trudnosci z formutowaniem mysli, dopuszcza sie licznych btedéw, ma nieporadny styl
wypowiedzi;

9) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie opanowat koniecznych wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach
programowych, najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu,

b) nie potrafi rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci,

¢) nie wykazuje checi wspétpracy z nauczycielem.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

4) stopien dobry -
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6) stopien dostateczny - 3
7) stopien dopuszczajgcy - 2
8) stopien niedostateczny - 1

4. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny z form sprawdzania wiedzy, gdzie wystepuje
przelicznik punktowy:

Przedziat procentowy ocena
0% - 34% niedostateczny
35% - 44% dopuszczajacy
45% - 54% dopuszczajacy +
55% - 64% dostateczny
65% - 74% dostateczny +
75% - 84% dobry
85% - 89% dobry +
90% - 100% bardzo dobry
100% punktow mozliwych do )

. . celujacy

zdobycia na pracy klasowej

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze
specyfiki zajeé, systematycznos$é udziatu ucznia w tych zajeciach oraz aktywnos$é ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§30
Zasady oceniania biezacego

1. Osiggniecia ucznia sprawdza sie w nastepujgcych formach:

1) sprawdziany zwigzane z mierzeniem jakosci pracy szkoty;

2) prace klasowe obejmujace wiekszg czes¢ materiatu — po zrealizowaniu dziatu;

3) sprawdziany etapowe — kartkowki, obejmujgce zagadnienia z co najwyzej trzech ostatnich
lekcji;

4) odpowiedzi ustne;

5) aktywnosé na lekcji;

6) udziat w konkursach i olimpiadach;

7) réine dziatania praktyczne.

2. Szczegotowe warunki stosowania form sprawdzania osiggniec ucznia:

1) praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

2) termin pracy klasowej powinien by¢ uzgodniony z uczniami w klasie,

3) uczniowie powinni zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli oraz wymagania,
jakim bedg musieli sprostac,

4) w ciggu tygodnia nie powinno sie przeprowadza¢ wiecej niz trzech prac klasowych, przy
czym nie wiecej niz jednej dziennie;
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5) oddanie ocenionych prac klasowych powinno nastgpic¢ jak najszybciej, nie pdzniej niz w
czasie dwoch tygodni od daty ich przeprowadzenia;

6) wszyscy uczniowie majg obowigzek przystgpienia do pracy klasowej w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela;

7) w przypadku nieprzystgpienia ucznia do pracy klasowej z powodu jego dtugotrwatej
usprawiedliwionej nieobecnosci, uczen uzgadnia z nauczycielem przedmiotu termin pracy
klasowej;

8) w przypadku, gdy nieobecnos¢ ucznia w szkole jest krotsza niz tydzien i w tym czasie odbyta
sie praca klasowa, uczen ma obowigzek napisania jej w terminie wskazanym przez
nauczyciela;

9) kartkdwka stosowana moze by¢ bez uprzedzenia uczniéw; czas na nig przeznaczony nie
moze przekraczac 1/3 czasu trwania lekcji; materiat powinien by¢ dobrany proporcjonalnie
do czasu sprawdzianu;

10) Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie ocen na nastepujgcych
zasadach:

a) uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny w terminie do dwdch tygodni od
otrzymania oceny zgodnie z PZO.

b) w szczegdlnych przypadkach nauczyciel moze wyznaczyé¢ inny termin poprawy,

c) niezgtoszenie sie na poprawe jest rGwnoznaczne z rezygnacjg z poprawy.

§31
Zasady oceniania zachowania ucznia

1. Zatozenia szkolnego systemu oceniania zachowania.

1) Ocenianie ucznidw zachowania ma na celu ksztatcenie osobowosci ucznia zgodnie z
przyjetymi i akceptowanymi normami spotecznymi;

2) Ocenie podlegajg cechy i postawy, ktére uczniowie prezentujg i Swiadomie przyjmuja,
wazne dla rozwoju ich osobowosci;

3) Przy ustalaniu ocen z zachowania bierze sie pod uwage w szczegdlnosci postawy ucznia
ujawnione podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, gdy uczen jest pod opieka szkoty
lub jg reprezentuje, a takze postawe ucznia poza szkotg (pozytywng i negatywna);

4) Celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:

a) miat sSwiadomos¢ popetnianych btedow i dazyt do ich eliminowania poprzez ustawiczng
prace nad sobg,

b) potrafit krytycznie oceni¢ postepowanie wtasne oraz innych,

c) mogt w petni wykorzystywad i rozwija¢ swoje zdolnosci, umiejetnosci oraz predyspozycje
psychofizyczne.

2. Trybizasady ustalania oceny zachowania.

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem spotfecznosci
szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o piekno mowy ojczystej, dbatos¢ o
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bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb, godne, kulturalne zachowanie sie w
szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom;
2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

a) wzorowe - wz
b) bardzo dobre - bdb
c) dobre - db
d) poprawne - pop
e) nieodpowiednie - ndp
f) naganne - ng

3) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) Ocene zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac:

a) kryteria oceny zachowania,

b) opinie o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w klasie,

c) uwagi pozostatych nauczycieli i innych pracownikéw szkoty o zachowaniu ucznia w szkole i
poza nig,

d) opinie innych ucznidw,

€) samoocene ucznia,

5) Opinie nauczyciela bedgce podstawg do ustalenia oceny zachowania powinny opieraé sie
na systematycznym, biezgcym kontrolowaniu postepowania ucznia, zaréwno pozytywnych
jak i negatywnych;

6) Ocena roczna jest oceng zachowania ucznia za caty rok szkolny;

7) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

8) Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy wystawia w dzienniku elektronicznym oraz podaje uczniom iich rodzicom informacje
o przewidywanej rocznej ocenie zachowania;

9) Rodzice ucznia, ktéry otrzymat nieodpowiednig badZz naganng ocene zachowania,
zobowigzani sg ustali¢ z wychowawca klasy realne $rodki utatwiajgce uzyskanie poprawy
zachowania ucznia w kolejnym okresie lub roku szkolnym.

3. Kryteria ogdlne ustalania oceny zachowania. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wypetnianie obowigzkéw uczniowskich,

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkolne oraz godne reprezentowanie szkoty podczas réznego
rodzaju uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej, troska o kulture stowa w szkole i poza nig,

4) kulture osobistg,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.
4. Szczegdtowe kryteria ocen z zachowania:
1) Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania dla innych
uczniow,

b) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

c) wszelkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych i spdznien,

d) osigga maksymalne wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,

e) aktywnie uczestniczy w pracach szkolnych lub pozaszkolnych két zainteresowan badz tez
prowadzi samoksztatcenie w wybranym kierunku,

f) godnie reprezentuje klase lub szkote w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych,

g) cechuja go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i w stowie,

h) wykazuje duzg inicjatywe na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

i) zachowuje sie zgodnie z przyjetymi normami, dbajac o bezpieczeristwo swoje i innych,

j) jest wolny od natogdw i uzaleznien, swojg postawg zacheca innych do nasladownictwa,

k) w codziennym zyciu szkolnym wykazuje sie uczciwoscig, zawsze reaguje na dostrzezone
przejawy zta, szanuje godnos$¢ osobistg wtasng i innych oséb, pomaga kolegom w nauce i w
rozwigzywaniu problemoéw zyciowych.

2) Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

a) jest pilny w nauce i w wypetnianiu obowigzkéw,

b) przestrzega zasad regulaminu szkolnego,

c) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, bierze w nich aktywny udziat,

d) ma nie wiecej niz 2 godziny nieusprawiedliwione i nie spdznia sie na lekcje,

e) aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty,

f) natle klasy wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich oséb dorostych i uczniéw,

g) przestrzega zasad bezpieczenistwa i prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

h) jest on wolny od natogéw i uzaleznien,

i) uczen postepuje uczciwie, szanuje wiasng i cudza prace, mienie publiczne i prywatne,
pomaga kolegom w nauce.

3) Ocene dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktoéry:

a) dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,

b) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, liczba godzin nieusprawiedliwionych
od 3 do 5 kilka spdznien na zajecia lekcyjne,

c) podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoty,

d) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw,

e) jest kulturalny w zachowaniu i w mowie,

f) nie przejawia zachowan agresywnych wobec innych osdb,

g) nie ulega natogom,

4) Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wypetnia podstawowe obowigzki,
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b) nie zawsze wykorzystuje swoje uzdolnienia, uchyla sie od dodatkowych obowigzkdw,

c) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 12, spdznia sie na zajecia lekcyjne,

d) nie bierze udziatu w zyciu klasy, szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela,

e) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegéw, kultura osobista nie
budzi wiekszych zastrzezen,

f) podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce,

g) szanuje mienie szkolne i mienie kolegéw,

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

i) nie ulega natogom, jest wolny od uzaleznien.

5) Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkdw szkolnych,

b) uchybia wymaganiom zawartym w Statucie Szkoty, a stosowane wobec niego srodki
zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatéw,

c) czesto jest nieprzygotowany do lekcji lub utrudnia ich prowadzenie,

d) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

e) ma duzg ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin od 13-29, czesto spdznia sie na zajecia na
lekcyjne,

f) opuszcza sprawdziany i klaséwki z przyczyn nieusprawiedliwionych,

g) niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty, kolezanek i kolegdw,
jest arogancki, agresywny i wulgarny,

h) stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng,

i) niszczy mienie klasy, szkoty lub mienie prywatne kolegéw,

j) kilkakrotnie stwierdzono, ze uczen palit papierosy na terenie szkoty,

6) Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkdw szkolnych,

b) opuszcza zajecia lekcyjne, przy czym liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 30;
bardzo liczne spdznienia,

¢) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

d) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych oséb,

e) stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng,

f) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegdw, dopuszcza sie kradziezy lub wytudzen pieniedzy,

g) przyjmuje, rozprowadza srodki odurzajace w szkole lub poza nig, pije lub namawia kolegéw
do picia alkoholu,

h) w biezgcym roku szkolnym byt uznany winnym czynu okreslonego w Kodeksie Karnym.
Uczen moze otrzymaé ocene naganng zachowania takze w przypadkach, ktore nie sg
okreslone w powyzszych kryteriach, jezeli bedzie to jedyna adekwatna ocena zaistniatej
sytuacji.

5. Sposoby gromadzenia i przekazywania informacji o uczniu:

1) obserwacja dokonywana przez nauczycieli, wychowawcéw, uczniéw oraz pozostatych
pracownikéw szkoty;

2) systematyczna analiza dokumentacji na zajeciach z wychowawca (np. 1x w miesigcu
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analiza frekwencji, krétka ocena wynikow w nauce i zachowaniu uczniow);

3) pozyskiwanie informacji przez wychowawce od nauczycieli i pedagoga szkolnego,

4) Scista wspétpraca zdomem rodzinnym ucznia:

a) doktadne informacje o postepach ucznia przekazuje sie rodzicom w czasie spotkan z
wychowawca klasy (zebrania rodzicielskie),

b) kontakt z rodzicami za posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie. Rodzic
osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i nie udostepnia go
swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom

c) w uzasadnionych przypadkach rodzic jest proszony o kontakt ze szkotg w terminie
ustalonym przez obie strony (kontakty indywidualne odnotowywane sg w dzienniku
lekcyjnym).

6. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw:

1) Nieobecnosci ucznia w szkole usprawiedliwia rodzic;

2) Rodzic ma obowigzek usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu jednego tygodnia;

3) Rodzic jest zobowigzany poinformowaé wychowawce o przedtuzajgcej sie nieobecnosci
ucznia;

4) Zwalnianie sie ucznidéw z zaje¢ w ciggu dnia odbywa sie w wyjatkowych przypadkach po
wczesniejszym kontakcie z wychowawcyg lub w przypadku nieobecnosci wychowawcy z
nauczycielem uczagcym w oddziale;

5) Nie beda usprawiedliwiane pojedyncze godziny z wyjatkiem uzasadnionych przypadkdéw po
rozpoznaniu przez wychowawce;

6) Akceptowane sg nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci i spdzniel uczniéw:
osobisty kontakt z wychowawcg, pismo, email, telefon, sms, dziennik elektroniczny.

7) Uczniowie petnoletni mogg samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci w terminie
do 7 dni od powrotu do szkoty. W tym celu muszg przedstawi¢ zwolnienie lekarskie lub inny
dokument potwierdzajgcy konieczno$¢ opuszczenia zaje¢ (np. wezwanie do sadu,
wezwanie do Wojskowej Komendy Uzupetnien, itp.).

§32
Klasyfikacja srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Termin zakonczenia zaje¢ w pierwszym okresie ustala sie na zebraniu rady pedagogiczne;j
przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, z zajeé¢ edukacyjnych okres$lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
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ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie raz w roku szkolnym, w ostatnim

tygodniu pierwszego okresu.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a

z zachowania — wychowawca klasy.

6. Srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest wystawiana z uwzglednieniem
Sredniej wazonej z wszystkich ocen biezgcych uzyskanych przez ucznia w ciggu pierwszego
okresu i zaangazowania w zdobywanie wiedzy i umiejetnosci.

7. Przyjmuje sie nastepujgce wagi ocen biezgcych:

Forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci waga
praca klasowa/sprawdzian 4-5
kartkdwka -

odpowiedz ustna, praca na lekcji

aktywnos¢

WikR|R| kL[N
1
Nwlw| w|lbd

zadanie domowe

osiggniecia w konkursach, zawodach wiedzy,
artystycznych, sportowych

Uwzglednia sie nastepujace przeliczniki Sredniej wazonej na srédroczne oceny klasyfikacyjne:

0 - 1,74 niedostateczny
1,75 - 2,24  dopuszczajacy
2,25 - 2,74  dopuszczajacy plus
2,75 - 3,24 dostateczny

3,25 - 3,74 dostateczny plus
3,75 - 4,24 dobry

4,25 - 4,74 dobry plus

4,75 - 5,49 bardzo dobry

5,5 - 6 celujacy

oraz

Uwzglednia sie nastepujace przeliczniki Sredniej wazonej na roczne oceny klasyfikacyjne:

0 - 1,74 niedostateczny
1,75 - 2,74 dopuszczajgcy
2,75 - 3,74 dostateczny
3,75 - 4,74  dobry

4,75 - 5,49 bardzo dobry
5,5 - 6 celujacy

8. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
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szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest wystawiana z uwzglednieniem

Sredniej wazonej ze wszystkich ocen biezgcych uzyskanych przez ucznia w ciggu roku
szkolnego oraz zaangazowania w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.

10. Na tydzieA przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

11.

12.

13.

14.
15.

15.

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowaé ucznia o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy jest obowigzany poinformowac ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Wychowawca klasy jest obowigzany poinformowa¢ rodzicow ucznidéw o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania w terminie dwéch
dni roboczych od daty ostatecznego wystawienia rocznych ocen przewidywanych.
Wychowawca informuje rodzicéw osobiscie lub w formie pisemnej.

W kazdym okresie uczen powinien otrzymac co najmniej trzy oceny biezace.
Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze zosta¢ podwyzszona
w wyniku sprawdzianu weryfikacyjnego, o ktérym mowa w rozdziale VII. Przewidywana
roczna ocena zachowania moze ulec zmianie wskutek zaistnienia okolicznosci, ktére maja
wptyw na ocene zachowania, z zastrzezeniem rozdziatu VII.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota,
w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez:

1) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

2) pomoc w rozplanowaniu pracy ucznia;

3) zorganizowaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

16.

17.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koicowg ocene klasyfikacyjna.
§33

Tryb ustalania wyiszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania

. Uczen, ktory otrzymat informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
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zachowania i chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ pisemny
whniosek w tej sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 3
dni od otrzymania informacji.

. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem zajeé¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek

ucznia lub rodzica, ustala termin poprawy

. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych ustala forme zadan zwigzanych z programowym materiatem

realizowanym w roku na dang ocene, o ktdrg ubiega sie uczen.

. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec

edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokét (oddzielny dla

kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktéry zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnos$ci sprawdzajgcych oraz ustalong ocene;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

6.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajgcych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dofgcza sie pisemne
prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

. Warunkiem uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spetnienie wymagan
edukacyjnych podczas poprawy w zakresie danej klasy i na ocene, o ktérg ubiega sie uczen.

. Jesli uczen nie spetni wymagan, otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng, ktéra nie moze

by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

. Poprawa, w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki powinna mieé¢forme

zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze mieé¢forme
pisemng, ustng, a takze zadan praktycznych.

10. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny z zachowania wychowawca

11.

12.

wspdlnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczgcymi w tej klasie w obecnosci
zainteresowanego ucznia, ponownie ustalajg ocene zachowania. Przy ustalaniu nalezy
wzigé pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicéw, dotyczace w szczegdlnosci innych,
nieznanych dotad osiggniec¢ pozaszkolnych ucznia.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacije
wychowawcy i obowigzujacg dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriéw ocen
zachowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia wptyniecia pisemnych zastrzezen ucznia
lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoty moze powotac zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktdrego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
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13.

14.

15.

16.
17.

1

~

2

~

1

~

proponowanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty lub
wyznaczona przez niego osoba jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz ucznidw moga przekonaé¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmienié lub utrzymaé przewidywana
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem Ilub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzgdza sie protokét, ktéry
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0séb uczestniczgcych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokdt z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

Whiosek, o ktorym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.
Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastgpi¢ najpdzniej na
jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

§34
Odwotanie od rocznej oceny klasyfikacyjnej

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga byé zgloszone w terminie 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno — wychowaweczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadzasprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réownej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ustepie 2 pkt. 1 uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami.

. W skfad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcych takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy

komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej

klasie,

d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f)

5.

7.

przedstawiciel rady rodzicéw.

Nauczyciel prowadzgcy zajecia w danej klasie moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

c) zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

e) nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,

f)

imie i nazwisko ucznia,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

e) imie i nazwisko ucznia.

8.

10.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérymmowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 — 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
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1)
2)

10.

1)

2)

11.

12.

13.

1)

zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§35
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
spetniajgcy obowigzek nauki poza szkofta.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza

szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi realizujagcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.
. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem pkt

7.

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 1, 2 i 3 przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkotg,
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez
ucznia obowigzku nauki poza szkotg. W skfad komisji wchodza:

Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

Nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry realizuje obowigzek nauki poza szkoftg,
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczehn moze zdawaé egzaminy w
ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegoblnosci:

imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w pkt. 9, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkotg
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— sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢éwiczenia) egzaminacyjne;

4) ustalong ocene klasyfikacyjng;

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
6) imie i nazwisko ucznia;

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ustepéw: 17 — 24.

Do egzaminu poprawkowego moze przystgpi¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy odbywa sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotfana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —jako cztonek komisji.

21.

22.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w

szczegdblnosci:

1) sktad komis;ji,
2) termin egzaminu poprawkowego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) ustalong ocene klasyfikacyjng;

5) nazwe zajeé edukacyjnych;

6) imie i nazwisko ucznia.
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23.

24,

25.

26.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

Rozdziat 8
Ceremoniat szkolny

§36

1. Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat.

2. Sztandar szkolny jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski — Narodu — Matej Ojczyzny,

jakg jest szkota i najblizsze otoczenie. Uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagajg
zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do
prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych szkolnych uroczystosciach i poza szkotg na

zaproszenie innych szkét i instytucji.

. Poczet sztandarowy jest wybierany przez dyrekcje i Rade Pedagogiczng. Obok sktadu

zasadniczego (3 osoby) wybiera sie co najmniej 3 sktady rezerwowe.

5. Sktad pocztu sztandarowego wybiera sie wsréd uczniow klas drugich.
6. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy - uczen wyrdzniajacy sie wzorowg postawg uczniowska,
b) asysta - dwie uczennice wyrdzniajgce sie wzorowga postawg uczniowska.

7.

8.

Kadencja pocztu trwa jeden rok - poczawszy od Slubowania w dniu uroczystego
rozpoczecia roku szkolnego.

Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci rozpoczecia roku
szkolnego.

Rozdziat 9
(uchylony)

§37
(uchylony)
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Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 38
1. Statut obowigzuje wszystkich pracownikéw, ucznidw szkoty i ich rodzicéw.
2. Statut szkoty dostepny jest w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty.
3. Zmiany w statucie szkoty przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna.
4. Kazda zmiana zapisOw statutu skutkuje powstaniem jego tekstu jednolitego.

5. Nieuregulowane niniejszym Statutem kwestie podlegajg zewnetrznym aktom prawnym.
§39

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§40

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota jest jednostka budzetowa.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
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